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      Mission Statement

العلميѧةللتطѧوراتالمواكبةالمؤسساتذاتالعصريةالدولةدعائملترسيخبالأضافة,  العراقفي بلدنا قويةمؤسساستيةدولةلبناءحرصناسياقفي

) .الإستراتيجيةوالبحوثللدراسات مركز(تأسيسفكرةتأتي, العالمفيوالبحثية

والاقتصѧاديةالاجتماعيѧةوالدراسѧاتالعلميѧةالبحѧوثفѧيمتخصصѧةمسѧتقلةمؤسسѧةصѧفة،الإسѧتراتيجيةوالبحѧوثللدراسѧاتالمركѧزھѧذايحمѧل

.  العراقلبناءبالنسبةالأھميةذاتوالسياسية

معالتوافقتحقيقعلىالمركزيحرصحيث .المختلفةالبحثيةجھودهوفاعليةكفاءةبدرجةللارتقاءالعملوآلياتسياساتمنالعديدالمركزويتبنَّى

عمѧلأجنѧدةصѧياغةفѧيالمدنىالمجتمعومشاركة،وتوجھاتھاالحكومةعملبرامجمراجعةخلالمنوذلك،المستفيدينلمجتمعالفعليةالاحتياجات

  .والدوليةالمحليةالساحتينعلىالمستجداتمعالتوافقإلىبالإضافةمحلياً وأقليمياً ودولياً  المثيلةالمراكزتجاربودراسة،المركز

،النھѧائىالمسѧتفيدومشѧاركة،والكيفѧىالكمѧىالتحليѧلمѧنكѧلمنھجيѧاتاسѧتخدامتعزيѧزخѧلالمنإصداراتهقيمةتعظيمعلىالمركزيحرصكذلك

ً عملهلمنھجياتالمستمرالتطويرعلىالمركزيعملكما .الأخرىالبحثيةالمراكزمعالتعاونعنفضلاً  إصداراتهجودةبمستوىالارتقاءنحوسعيا

ً شكلاً  .ومضمونا
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-:جمھور المركز المستھدف
 

 يستھدف المركز جمھورا أساسيا محѧددا فѧي ھѧذه المسѧاحة الجغرافيѧة ووفѧق مجѧالات اھتمامѧه وتخصصѧه، قوامѧه صѧناّع القѧرار بمسѧتوياته المختلفѧة،
لميѧة، لعاومؤسسات صناعة القرار، والباحثين والمفكرين في الشئون السياسية والاقتصادية والإستراتيجية والاجتماعية، ومراكز الأبحѧاث المحليѧة وا
ماعيѧة جتوطلبة الجامعات وطلبة الدراسات العليا في مجالات اھتمѧام المركѧز، الخبѧراء والمحللѧين والعلمѧاء فѧي مجѧالات اھتمѧام المركѧز، القيѧادات الا

.والسياسѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧية فѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧي المجتمعѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧات المعنيѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧة، ومؤسسѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧات المجتمѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧع المѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧدني، إضѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧافة إلѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧى وسѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧائل الإعѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧلام المختلفѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧة 

-:فلسفة المركز
 

:وتنطلѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧق فلسѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧفة المركѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧز فѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧي مѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧا يقدمѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧه مѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧن بѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧرامج مѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧن
.، وما لذلك من أثر في تطوير بنية المجتمع"بنوك تفكير"و" بيوت خبرة "الإيمان بأھمية الدور الذي تقوم به مراكز الدراسات بوصفھا 

-:المركزأھداف
:التاليةالأھداففيالأساسيةالاستراتيجيةوالبحوثلدراساتامركزمھمةتتلخص

دوجهعلى لعراقلوالاقتصاديةالاجتماعيةةيوالرفاھالقوميبالأمن المتعلقةتالموضوعاحولوالبحوثالدراساتإجراءѧا،التحديѧوغيرھ
.الدوليالصعيدعلىوالصلةالأھميةذاتالموضوعاتمن
ديمѧرامجتقѧةبѧةخاصѧعلخدمѧن،المجتمѧلالمѧطةخѧةالأنشѧيموالعلميѧدواتتنظѧراتالنѧؤتمراتوالمحاضѧلوورشوالمѧةالعمѧالمتخصص

بفعاليѧةالمركزيسھمكما .البحثيةواھتماماتهالمركزبعملالمتصلةالموضوعاتفيتبحثوالتي،الھادفةوالمحاضراتالدراسيةوالحلقات
.التدريبيةالبرامجخلالمنالدولةمواطنيمنالبحثيةللكوادرالوظيفيةالمھاراتتطويرفي
رارصنعلدوائرالدعمتقديمѧةالقѧنالحكوميѧلالمѧدادخѧاريرإعѧأنالتقѧلبشѧدائلأفضѧيةالبѧلةذاتالسياسѧذا،الصѧوفيروكѧوثتѧةالبحѧّالقيم

 .القرارلصناع
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-:كز مجالات عمل المر

ز، مركѧѧإعѧѧداد الدراسѧѧات والبحѧѧوث السياسѧѧية، والاقتصѧѧادية، والاجتماعيѧѧة ، والمعلوماتيѧѧة، والعسѧѧكرية الاسѧѧتراتيجية، ھѧѧي المھمѧѧة الرئيسѧѧة لبѧѧاحثي ال
مركѧز ال وتوظف لخدمة ھذا الھدف كل قدرات المركز وأجھزته، فالدراسات التحليلية المتعمقة ھي العلامة الفارقة التي تميز نشاط البحث العلمѧي فѧي

.الѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧذي سѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧعى إلѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧى توسѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧيع نطѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧاق أنشѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧطته لتشѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧمل التعѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧاون مѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧع مراكѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧز الدراسѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧات والبحѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧوث الأخѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧرى
:ويھدف المركز من خلال عمله في ھذا المجال إلى تحقيق ما يلي

جمع المعلومات والبيانات ووضعھا في خدمة الباحثين ومتخذي القرار.
ومنطقتي الخليج العربي والشرق الأوسط دراسة القضايا المعاصرة وتحليلھا بالأساليب المنھجية، وانعكاساتھا على العراق.
ة  العراق  دراسة القضايا الاقتصادية الدولية التي تھمѧايا المحليѧادية، والقضѧتلات الاقتصѧخاصة تلك التي تتعلق بالنفط، والتجارة الدولية، والتك ،

.، وزيادة مساھمتھا في سوق العمل يةالمرتبطة بالسياسات الاقتصادية، وتنظيم سوق العمل، والتركيبة السكانية، وتنمية الموارد البشر
تويات المѧى المسѧتجد علѧي تسѧة التѧكرية المختلفѧة والعسѧمتابعة ودراسة القضايا والتطورات السياسية والاقتصادية والاجتماعية والمعلوماتيѧة حلي

لياً ذات ووالإقليمية والدولية، والتي من شأنھا أن يكون لھا انعكاسات على أوضاع دولة العراق وسياستھا ومصالحھا، وعلى واقع البلد أقليمياً ود
. ليةالأھمية الاستراتيجية المتزايدة، واستخلاص مغزى ھذه التطورات، والانطلاق من ذلك إلى تحديد بعض التوقعѧات العلميѧة، والنتѧائج المسѧتقب

علѧى المسѧتويات المحليѧة والإقليميѧة والدوليѧة، وترتيبھѧا وفѧق أولوياتھѧا وأھميتھѧا، ثѧم  ھذا فضلاً عن إعداد قائمة بالموضوعات التي تھم  العراق
.تكوين فرق عمل لدراستھا، وإعداد التوصيات بشأنھا

 دارѧѧا لإصѧѧه، وتجنبѧѧل وقوعѧѧدث قبѧѧة الحѧѧدائل لمواجھѧѧلح البѧѧار أصѧѧل اختيѧѧن أجѧѧع، مѧѧات الواقѧѧى معطيѧѧد علѧѧي تعتمѧѧتقبلية التѧѧات المسѧѧداد الدراسѧѧإع
.القرارات التي تتخذ تحت ضغط الواقع

 ةѧѧون بمنزلѧѧي تكѧѧات التѧѧذكرات والدراسѧѧداد المѧѧات"إعѧѧادر للمعلومѧѧزة أو مصѧѧات مركѧѧن " خلاصѧѧة مѧѧات المتخصصѧѧرف الجھѧѧت تصѧѧع تحѧѧتوض
.الأجھزة والمؤسسات الحكومية والمراكز البحثية والجامعات
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-:إدارة الدراسات الاستراتيجية
تѧؤثر فѧي الأمѧن  قѧد تھدف ھذه الإدارة إلى دراسة وتحليل الأحداث والقضايا الراھنة أو المتوقع حدوثھا على المستويات المحلية والإقليمية والدوليѧة، والتѧي

 ً ً , القѧѧومي أقنصѧѧاديا العѧѧراق مѧѧن النѧѧاحيتين السياسѧѧية والعسѧѧكرية واقتѧѧراح التوصѧѧيات المناسѧѧبة لھѧѧا، وإجѧѧراء الدراسѧѧات والأبحѧѧاث فѧѧي سياسѧѧياً , أجتماعيѧѧا
.الاستشѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧرافية للتعامѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧل معھѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧا

:ومن أجل تحقيق ھذا الھدف العام، تقوم الإدارة بمجموعة من المھام
: الدراسات المحلية 

ة صنع القرار في مليإعداد وتطوير خطة بحثية شاملة تقوم بتحليل ودراسة أھم القضايا السياسية والأمنية الداخلية ذات التأثير المباشر في الأمن القومي وع
.لعراقا

: دراسات  الأقليمية 
.العراق، وإعداد الدراسات الاستراتيجية المتعلقة بتلك القضايافي متابعة وتحليل القضايا والموضوعات الخليجية و الأقليمية ذات الصلة بالأمن القومي 

دراسات الوطن العربي
والمرتبطѧة بѧالوطن العربѧي بشѧكل عѧام، والشѧرق الأوسѧط  لعѧراقلمتابعة ودراسة وتحليل القضايا السياسية والأمنية ذات التأثير المباشر في الأمن القѧومي 

.بشكل خاص، وإعداد التقارير التحليلية حول الموضوعات العربية الھادفة إلى المساھمة في عملية صنع القرار في الدولة
الدراسات الآسيوية

.دولة العراقعلى متابعة وتحليل القضايا السياسية والأمنية الآسيوية، ذات التأثير المباشر في الأمن القومي 
دراسات أوروبا وأمريكا الشمالية

دولѧة العѧراق، وإعѧداد دراسѧات وتقѧارير حѧول القضѧايا علѧى متابعة القضايا السياسية والأمنية الأوروبية والأمريكية ذات التأثير المباشر في الأمن القѧومي 
.المتعلقة بالدول الأوروبية وأمريكا الشمالية

الدراسات العسكرية
دولѧѧة العѧѧراق، بھѧѧدف المسѧѧاھمة فѧѧي التخطѧѧيط علѧѧى دراسѧѧة وتحليѧѧل الأزمѧѧات العسѧѧكرية والأمنيѧѧة ذات التѧѧأثير المباشѧѧر وغيѧѧر المباشѧѧر فѧѧي الأمѧѧن القѧѧومي 

.وإعداد تقارير ودراسات وبحوث حول القضايا والموضوعات العسكرية بصورة عامة. للاستراتيجية العسكرية للدولة
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-:إدارة الدراسات الاقتصادية والاجتماعية

ѧادية المسѧات الاقتصѧم السياسѧيات لرسѧديم التوصѧلية تقبتتمثل أھداف ھذه الإدارة في إعداد الدراسات والبحوث الاقتصادية والاجتماعية، من أجل تق
، وإعѧѧداد الخطѧѧط )العѧѧراق(للدولѧѧة، ودراسѧѧة وتحليѧѧل التغيѧѧرات والتحѧѧولات الاقتصѧѧادية المحليѧѧة والإقليميѧѧة والدوليѧѧة التѧѧي تѧѧؤثر فѧѧي أمѧѧن واسѧѧتقرار 

وفѧي سѧبيل تحقيѧق ھѧذا الھѧدف تقѧوم .والبرامج التي من شأنھا الحفاظ على المستوى المعيشѧي للمѧواطنين والاسѧتقرار والنمѧو الاقتصѧادي فѧي الدولѧة
:الإدارة بمھامھا في المجالات التالية

دراسات اقتصادية
 واقتراح آليات تطويرھاالعراق دراسة السياسات الاقتصادية العامة في.
 ذه  العراقدراسة سبل تقليل اعتمادѧي ھѧاص فѧاع الخѧه القطѧوم بѧن أن يقѧذي يمكѧدور الѧالي، والѧومي الإجمѧاتج القѧيس للنѧدر رئѧنفط كمصѧى الѧعل

.الاستراتيجية
 العراقتحديد مواطن القوة والضعف الكامنة في اقتصاد.

دراسات الطاقة
متابعة التطورات التي تطرأ على أسواق النفط والغاز الطبيعي ومصادر الطاقة الأخرى.
 العراق(دراسة تأثير التذبذبات التي تطرأ على إنتاج وأسعار النفط والغاز في اقتصاد.(
زلغااقتراح سبل تقليص الآثار السلبية التي تقع على اقتصاد دولة العراق، وأفضل السبل لاستخدام الفوائض المالية الناتجة عن بيع النفط وا.

دراسات السكان وسوق العمل
 الوافدة والسكانأو تحليل اتجاھات وسياسات العمالة المحلية.
سكانتحديث وتطوير قواعد المعلومات المختصة بسوق العمل والأ.
تقديم سياسات تحليلية وتوصيات عملية.

دراسات اجتماعية
دراسة آثار عملية التطور السياسي والاقتصادي على الجانب الاجتماعي وما رافقه من متغيرات.
دراسة المشكلات الاجتماعية وتحديد أسبابھا واقتراح الحلول المناسبة لھا.
إجراء الدراسات الاستشرافية حول التطورات الاجتماعية المحتملة وسبل التعامل معھا.
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إدارة المعلومات 

ين احثتتمثل مھمة إدارة المعلومات في توفير قاعدة معلومات شاملة لدعم جھود التخطيط الاستراتيجي في كل الظروف بكفاءة وفعالية، ولخدمة الب
. .ومتخذي القرار في العراق، وذلك من خلال تطبيق أحدث تقنيات المعلومات والاتصالات

عѧѧد قواوتقѧѧوم الإدارة بعѧѧدد مѧѧن المھѧѧام كالبحѧѧث عѧѧن المعلومѧѧات ذات الصѧѧلة بمجѧѧالات عمѧѧل المركѧѧز المختلفѧѧة وتوثيقھѧѧا وحفظھѧѧا بѧѧالطرق العلميѧѧة، وبنѧѧاء 
داد إعѧ المعلومات العامة والمتخصصة وقواعد المعلومات الإحصائية ذات الصلة بمجالات عمل المركز، مع تحديث تلك القواعد بشكل دائѧم، إضѧافة إلѧى

دولѧة، مؤسسѧات الكما تھѧتم الإدارة بدراسѧات قيѧاس اتجاھѧات الѧرأي العѧام للمѧواطنين و. التقارير المعلوماتية ووضعھا في خدمة متخذي القرار والباحثين
مة فѧي سѧاھحول مختلف القضايا والموضوعات الاجتماعية والاقتصادية والسياسية والثقافية، وتقديم التوصيات والمقترحات والحلѧول التѧي مѧن شѧأنھا الم

.حل المشكلات والظواھر المدروسة وكيفية التعامل معھا

:ومن أھم أقسام الإدارة
:قسم موقع المركز على الإنترنت

لدراسѧات والبحѧوث الاسѧتراتيجية، حيѧث يѧتمكّن السياسѧيون والمتخصصѧون فѧي ا الشѧاملة لمركѧز" البوابѧة"يقوم قسم موقع المركز على الإنترنت بمتابعة 
ѧيلات متنوعѧات وتحلѧات وبيانѧة ومعلومѧتودعات فكريѧى مسѧت إلѧبكة الإنترنѧر شѧول عبѧن الوصѧرھم مѧة وغيѧاحثون والطلبѧتراتيجية والبѧة الدراسات الاس

كما أن ھذا القسم يمكّن الزوار من طرح وتبادل الأفكار عبر ما ينظمه من منتديات واستطلاعات رأي، كمѧا يمكѧنھم . ودقيقة يتم تحديثھا بصورة مستمرة
ويجري القسم باستمرار عملية متابعة وتحديث لأنشطة المركز وإصѧداراته علѧى الموقѧع، . من الاطلاع على آخر المستجدات المحلية والإقليمية والعالمية

.كمѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧا يتѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧيح شѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧراء إصѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧدارات المركѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧز بنسѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧخھا الورقيѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧة وعبѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧر التجѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧارة الإلكترونيѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧة

:قسم استطلاعات الرأي العام

قياس توجھات الرأي العام إلى جانب القيام بدراسات ومسوح ميدانية حول القضايا المحلية والإقليمية والعالمية المختلفة التي تعتبر  أنشاء ھذاالقسم  بھدف
ويقوم المركز بوضع ھذه البيانѧات والنتѧائج فѧي خدمѧة البѧاحثين وصѧناع القѧرار لتعزيѧز القѧدرة . لدراسات والبحوث الاستراتيجيةامن دوائر اھتمام مركز 

. علѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧى اتخѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧاذ القѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧرار بمѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧنھج علمѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧي موضѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧوعي

:قسم تقنية المعلومات

بالإضѧافة . توفير التقنيات المتمثلة بأنظمة وأدوات الاتصال، من خلال اختيار الأجھزة والإشراف على صيانتھا، وتحѧديثھا بمѧا يواكѧب أحѧدث التطѧورات
.إلى تطوير نظم وبرامج الحاسب الآلي المستخدمة في المركز والاطلاع على أحدث التطبيقات الموجودة في مجال تكنولوجيا المعلومات
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إدارة المؤتمرات
:تقوم الإدارة بالمھام التالية

وضع الخطط لتنظيم فعاليات وأنشطة المركز.
 ،ةѧاور المھمѧار المحѧق اختيѧن طريѧرين والأتنظيم المؤتمرات والندوات والمحاضرات والحلقات الدراسية، ومتابعة مراحل تنفيذھا بشكل مميز ولائق، عѧاتذة والمفكѧس

الاسѧتراتيجية  ريةوالمختصين، بأسلوب يخدم موضوع النشاط، ويركز القسم على المجѧالات والموضѧوعات السياسѧية والاقتصѧادية والاجتماعيѧة والمعلوماتيѧة والعسѧك
ً فة خاصة، وبص التي تھم العراق .بصفة عامة أقليميا

إدارة النشر العلمي
:المھام الرئيسة للإدارة من خلال الأقسام التالية

قسم النشر العلمي
يةѧى ال نشر الكتب الأصيلة باللغتين العربية والإنجليزية، التي تتضمن الأوراق البحثية التي قدمت ضمن المؤتمرات والندوات والحلقات الدراسѧز علѧا المركѧي ينظمھѧت

ن البѧاحثون بخصوصѧھا عѧاومدار العام، بھدف دراسة وتحليل أھم القضايا المطروحة على الساحات المحلية، والإقليمية، والدولية، وكذلك نشر الكتب الأصѧلية التѧي يت
.مع الإدارة، سواء بتكليف مباشر، أو بمبادرة ذاتية

ا بلغتھا الأصليةشرھنشر الكتب المترجمة التي تنقل إلى القارئ العراقي أحدث ما توصل إليه الفكر الإنساني من إصدارات متميزة، لاقت رواجاً ملحوظاً عند ن.
 ة،   ، وسلسلة علمية عراقية"دراسات استراتيجية"ضمن أعداد سلسلة   نشر الدراسات والبحوث الأكاديمية المحكمةѧادية، والاجتماعيѧية، والاقتصѧالات السياسѧي المجѧف

.والاستراتيجية المتعلقة بالعراق على وجه التحديد، والتي تطرح أھم القضايا والتطورات الراھنة على الساحتين الإقليمية والدولية
،زѧات المركѧلة باھتمامѧوعات المتصѧي الموضѧث فѧن وا إصدار الدراسات والبحوث المنشورة ضمن كبرى الدوريات والمجلات العلمية المتميزة، التي تبحѧة مѧلمترجم

".دراسات عالمية"اللغات الأجنبية المختلفة إلى اللغة العربية، بعد الحصول على حق ترجمتھا ونشرھا باللغة العربية ضمن أعداد سلسلة 
 ام" دراسات أستيراتيجية عراقية"إصدار سلسلةѧدار العѧى مѧة علѧات العلميѧمن الفعاليѧز ضѧدھا المركѧي يعقѧرات التѧاول المحاضѧي تتنѧة التѧباللغتين العربية والإنجليزي .

.وتھدف ھذه السلسلة إلى تعميم الفائدة، وإثراء الحوار البنّاء والبحث الجاد، والارتقاء بالقارئ المھتم أينما كان

قسم الترجمة
الإسھام الفعال في ترجمة وتحرير وتدقيق ومراجعة وإعداد النصوص المختلفة التي يصدرھا المركز.
ѧا، وتنسѧة يقھالمشاركة الفعالة في تقويم النصوص المعدة للنشر من قبل إدارات المركز المختلفة، والقيام بترجمتھا، وتحريرھا، وتدقيقھا لغويѧيغة الفنيѧدادھا بالصѧا وإع

.الملائمة
الإسھام في استقطاب كفاءات للعمل في مھام التحرير والترجمة والتدقيق.
 ق )باحثين، أكاديميين، قراء، مشتركين، مؤسسات وھيئات ومراكز بحثية(المتابعة والإشراف على عملية التواصل الدائم مع المھتمينѧبھدف تعريفھم على سبل توثي ،

.ى التعاون البحثي والمعرفي مع المركز، وسبل الإسھام الجاد في إصدارات المركز العلميةلعو
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قسم التوزيع والمعارض
توزيع جميع إصѧدارات المركѧز علѧى أكبѧر عѧدد ممكѧن مѧن المھتمѧين والمتخصصѧين والقѧراء والمكتبѧات بمختلѧف الطѧرق، داخليѧاً 

.وخارجياً، كما يضع الخطط للمشاركة في المعارض المحلية والعربية والدولية، وخاصة معارض الكتاب

إدارة الإعلام
:تقوم إدارة الإعلام بمھامھا من خلال الأقسام التالية

قسم الرصد الإعلامي
رصد الأحداث والتطورات اليومية ومتابعتھا فѧي المجѧالات السياسѧية والاقتصѧادية والعسѧكرية ذات الصѧلة الوثيقѧة بѧالأمن القѧومي 

.العراقي
متابعة البرامج التلفزيونية الإخباريѧة والحواريѧة ذات العلاقѧة بالموضѧوعات السياسѧية والاقتصѧادية والاجتماعيѧة والعسѧكرية علѧى 

.المستويات المحلية والإقليمية والدولية

 قسم النشرات
)أسماء النشرات ھي أسماء أفتراضية(  ".آفاق المستقبل العراقية"ومجلة " اليوم”ونشرة " أخبار الساعة"إصدار نشرة 

:  مكتبة المركز 
يتم تلبية حاجة المستفيدين من الباحثين ومتخذي القرار من خلال مكتبة المركѧز، سѧواء مѧن داخѧل المركѧز أو مѧن خارجѧه، وعѧن 

العلѧѧѧوم السياسѧѧѧية، والاقتصѧѧѧاد، والتѧѧѧاريخ، والدراسѧѧѧات (طريѧѧѧق تزويѧѧѧدھم بالمعلومѧѧѧات التѧѧѧي تغطѧѧѧي مجѧѧѧالات المعѧѧѧارف العامѧѧѧة 
، علاوة على تѧوفير خѧدمات مثѧل الإعѧارة، والخدمѧة المرجعيѧة، )سكان، والعلوم العسكريةالاستراتيجية، والإحصاء، والعمل والأ

. ھذه الخدمة تحتاج طاقة وخدمة معلوماتية متطورة عبر الأنترنيت.    والبث الانتقائي للمعلومات
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إدارة الموارد البشرية
 ئيѧѧةتھѧѧدف إدارة المѧѧوارد البشѧѧرية إلѧѧى تطبيѧѧق التشѧѧريعات واللѧѧوائح والأنظمѧѧة والقѧѧرارات الإداريѧѧة والوظيفيѧѧة واقتѧѧراح تطويرھѧѧا بأبعادھѧѧا الإجرا

ركѧز الموالبشرية، والقيام بكافة إجراءات استقطاب واختيار الموظفين الجدد للوظائف الشاغرة المناسبة، وتقديم أفضل الخѧدمات الوظيفيѧة لمѧوظفي 
ج والاستجابة لملاحظاتھم وشكاواھم واقتراحѧاتھم، والعمѧل علѧى تنميѧة مھѧاراتھم ورفѧع مسѧتوى أدائھѧم الѧوظيفي والمسѧلكي مѧن خѧلال تѧوفير البѧرام
.التدريبيѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧة المناسѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧبة

:ويѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧتم تحقيѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧق ھѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧذه الأھѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧداف مѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧن خѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧلال ثلاثѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧة أقسѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧام وھѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧي

-:قسم شؤون الموظفين

تنظيم وتوثيق إجراءات التعيين والترفيع وتعديل الأوضاع وتقويم الأداء لموظفي المركز كافة.
متابعة حركة الموظفين فيما يتعلق بالنقل والإجازات والمھام الرسمية وإنھاء الخدمة وتجديد العقود والاستقالات.
إعداد السجلات الخاصة بموظفي المركز وفقاً لإدارتھم ودرجاتھم وفئاتھم ومؤھلاتھم العلمية وتحديث ھذه السجلات.
تسھيل تقديم الخدمات الوظيفية للموظفين مما يساھم في تأمين احتياجاتھم.
إعداد التقارير والإحصائيات التي من شأنھا إبراز حجم القوى العاملة في المركز.

- :قسم الاستقطاب

زة تميѧالمساھمة في تحديد احتياجات المركز مѧن القѧوى البشѧرية، والعمѧل علѧى تلبيتھѧا وفقѧاً إلѧى قواعѧد الجѧدارة والاسѧتحقاق واجتѧذاب العناصѧر الم
.للعمل في المركز

.تطوير آليات التوظيف واقتراح الوسائل المناسبة واستلام الطلبات وتصنيفھا، واستكمال أوراق المرشحين للتعيين وإعداد ملفاتھم
.المساھمة في تطوير الاختبارات التنافسية المناسبة لاختيار المرشحين بالتنسيق مع الإدارات المختلفة

- :قسم التدريب

ومن ھذه . طرح البرامج التي تحقق تنمية القدرات العلمية وتأھيل الباحثين والموظفين المواطنين وتدريبھم للقيام بمھامھم وأعمالھم بكفاءة عالية
.دبلوم البحث العلمي، والدورات التدريبية المتخصصة: البرامج
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إدارة الشؤون الإدارية والمالية
:تتكون ھذه الإدارة من الأقسام التالية

قسم الشؤون المالية
إعداد الميزانية السنوية للمركز بالتنسيق مع الإدارات والأقسام الأخرى.
متابعة الصرف من الميزانية وإعداد التقارير الدورية عنھا.
متابعة تمويل المشروعات البحثية والإفادات العلمية والدورات التدريبية.

قسم العلاقات العامة
:يعمل ھذا القسم على تحقيق الأھداف التالية

التعريف برسالة المركز ودوره وأنشطته وإنجازاته.
توثيق وبناء علاقات تبادلية بين المركز والمجتمع.
 ً .بناء علاقات تبادلية بين المركز ووسائل الإعلام المختلفة محلياً وعالميا
توثيق الصلات والتعاون مع المؤسسات والمنظمات والمراكز العلمية والبحثية المحلية والإقليمية والدولية.
العمل على خلق جو من التفاعل المتبادل بين الموظفين وإدارة المركز.
إعداد الكتاب السنوي للمركز ونشرات تعريفية بالمركز.

قسم المشتريات
.إبرام العقود الخاصة بشراء احتياجات المركز من الأجھزة والمعدات والكتب والوسائل العلمية والتعليمية من مصادرھا

قسم الخدمات

يتولى ھذا القسم توفير الخدمات الإدارية المتميزة لإدارات المركز وأقسامه المختلفة من خلال مجموعة من المھام، مثل خدمات 
.وغيرھاالصيانة والنظافة وخدمات الأمن والسلامة 
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